
Wyniki badań przeprowadzonych w Regionalnym Obserwatorium Procesu
Transformacji (ROPT)

Zapraszamy do zapoznania się z raportami z badań przeprowadzonymi w ramach Regionalnego Obserwatorium
Procesu Transformacji województwa śląskiego.

PROJEKT

Badania były realizowane w ramach projektu pn. "Regionalne obserwatorium procesu transformacji (ROPT)" współfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach programu RPO WSL 2014-2020 przez Główny Instytut Górnictwa - Państwowy
Instytut Badawczy oraz Związek Zawodowy Górników w Polsce.

RAPORTY Z BADAŃ GŁÓWNEGO INSTYTUTU GÓRNICTWA -
PAŃSTWOWEGO INSTYTUTU BADAWCZEGO

Bilans strategiczny dla priorytetów sprawiedliwej transformacji dla województwa śląskiego  

Bilans Strategiczny dla priorytetów (celów i kierunków) sprawiedliwej transformacji województwa śląskiego stanowi podsumowanie
wyników badań zrealizowanych w ramach projektu Regionalnego Obserwatorium Procesu Transformacji przez Główny Instytut Górnictwa-
Państwowy Instytut Badawczy oraz Związek Zawodowy Górników w Polsce. Celem Bilansu było analityczne przedstawienie wyników
badań w kontekście celów Terytorialnego Planu Sprawiedliwej Transformacji Województwa Śląskiego 2030. Narzędziem wykorzystanym
do tego zadania była analiza SWOT przygotowana dla obszaru gospodarczego, społecznego i środowiskowego oraz analiza rozbieżności.  

Data publikacji: 2023 r.
Plik do pobrania tutaj [pdf, 1.3MB]:

Do pobrania załącznik nr 1 do Bilansu [pdf, 299KB]

Do pobrania załącznik nr 2 do Bilansu [pdf, 206KB]

Do pobrania załącznik nr 3 do Bilansu [pdf, 127KB]

Do pobrania załącznik nr 4 do Bilansu [pdf, 313KB] 

Do pobrania załącznik nr 5 do Bilansu [pdf, 209KB]

Raport końcowy z badań jakościowych
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Raport zawiera wyniki badania jakościowego przeprowadzonego w następujących obszarach badawczych:
(1) Przewidywanie przyszłych umiejętności a wewnętrzny potencjał przedsiębiorców,
(2) Wpływ zamknięcia zakładów górniczych na lokalne otoczenie m.in. przedsiębiorców, rynek pracy,
(3) Włączanie interesariuszy w dialog społeczny w procesie zamykania zakładu górniczego w celu zmniejszenia możliwości występowania
konfliktów społecznych,
(4) Przewidywanie i łagodzenie możliwości wystąpienia negatywnych skutków społecznych związanych z procesem zamykania kopalń i
ochrony pracowników przed zwolnieniem oraz wyniki zleconego badania ilościowego zrealizowanego wśród przedsiębiorców
pozagórniczych województwa śląskiego.

Data publikacji: 2023 r.
Raport końcowy - do pobrania [pdf, 1.8MB]

Raport z badań ankietowych przeprowadzonych wśród przedsiębiorców pozagórniczych województwa śląskiego przy udziale
Firmy Konsultant Jacek Siatkowski 

Raport zawiera wyniki badania ilościowego zrealizowanego wśród 142 przedsiębiorców pozagórniczych reprezentujących mikro-, małe,
średnie i duże przedsiębiorstwa oraz NGO’s prowadzące działalność gospodarczą na terenie województwa śląskiego w okresie wrzesień -
listopad 2022 r. Celem badania było zebranie opinii przedsiębiorców pozagórniczych na temat potencjalnych kierunków transformacji
energetycznej i społeczno-gospodarczej województwa śląskiego w celu optymalnego przygotowania interesariuszy do tego procesu.

Data publikacji: 2022 r.
Raport z badań ankietowych - do pobrania [pdf, 720KB] 

RAPORTY I BROSZURY Z BADAŃ ZWIĄZKU ZAWODOWEGO GÓRNIKÓW W
POLSCE

Raport z badań „Oczekiwania pracowników kopalń i firm okołogórniczych wobec oferty
outplacementowej w związku z planowaną dekarbonizacją”

Raport zawiera wyniki badania ilościowego przeprowadzonego na próbie ponad tysiąca pracowników zakładów górniczych i
okołogórniczych na terenie województwa śląskiego. Celem badania było poznanie oczekiwań pracowników kopalń i firm okołogórniczych
dotyczących komponentów, realizatorów, perspektywy czasowej i źródeł finansowania programów outplacementowych projektowanych w
związku ze zmianą aktywności zawodowej w okresie transformacji energetycznej województwa śląskiego.

Data publikacji: 2023 r.
Raport do pobrania [pdf, 12.2MB]

Raport z badań „Wizja i plany głównych interesariuszy wobec wyzwań dekarbonizacji regionu”

Raport zawiera wyniki badania jakościowego przeprowadzonego wśród 90 przedstawicieli wybranych grup interesariuszy procesu
transformacji. Celem badania było poznanie wizji i planów wybranych grup  interesariuszy (firm okołogórniczych, administracji publicznej,
związków zawodowych, instytucji B+R, instytucji otoczenia biznesu) na temat jednego z wyzwań transformacji energetycznej
województwa śląskiego, jakim jest wsparcie firm okołogórniczych i ich pracowników w bezpiecznym przejściu przez proces dekarbonizacji
regionu.

Data publikacji: 2023 r.
Raport do pobrania [pdf, 22.5MB]

Raport z badań „Rola liderów związkowych w procesie zmian wyznaczonych przez transformację
polskiego górnictwa”

Raport zawiera wyniki badania jakościowego, przeprowadzonego wśród 60 liderów górniczych związków zawodowych oraz 10
pracodawców związanych z działalnością górniczą i okołogórniczą. Celem badania była Identyfikacja roli, zadań i obszarów potencjalnej
aktywności liderów związkowych, jaką powinni pełnić podczas transformacji sektora wydobywczego.

Data publikacji: 2023 r.
Raport do pobrania [pdf, 7.6MB]
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Raport z badań „Postawy pracowników kopalń i firm okołogórniczych wobec zmian ich aktywności i
kariery zawodowej”

Raport zawiera wyniki badania jakościowego, przeprowadzonego wśród 72 pracowników firm okołogórniczych i 38 pracowników
zakładów górniczych z terenu województwa śląskiego. Celem badania było poznanie planów, opinii i postaw osób zatrudnionych w
kopalniach oraz firmach okołogórniczych dotyczących zmian ich aktywności zawodowej w toku transformacji energetycznej.

Data publikacji: 2023 r.
Raport do pobrania [pdf, 22.5MB] 

Broszury z badań:

Oczekiwania pracowników kopalń i firm okołogórniczych wobec oferty outplacementowej w związku z planowaną dekarbonizacją
Expectations of employees of mines and mining related companies towards the outplacement offer in connection with the planned
decarbonisation

Broszura zawiera najważniejsze wnioski i rekomendacje z badania ilościowego zrealizowanego na próbie ponad tysiąca pracowników
zakładów górniczych i okołogórniczych na terenie województwa śląskiego. Celem badania było poznanie oczekiwań pracowników kopalń i
firm okołogórniczych dotyczących komponentów, realizatorów, perspektywy czasowej i źródeł finansowania programów
outplacementowych projektowanych w związku ze zmianą aktywności zawodowej w okresie transformacji energetycznej województwa
śląskiego.

Data publikacji: 2023 r.

Broszura do pobrania w języku polskim [pdf, 4.7MB]

Download brochure in English [pdf, 605KB]

Wizja i plany głównych interesariuszy wobec wyzwań dekarbonizacji regionu związanych z funkcjonowaniem firm
okołogórniczych i przyszłości ich pracowników
Vision and plans of the main stakeholders in the face of the challenges of decarbonisation of the region related to the functioning of
mining related companies and the future of their employees

Broszura zawiera najważniejsze wnioski i rekomendacje z badania jakościowego przeprowadzonego wśród 90 przedstawicieli wybranych
grup interesariuszy procesu transformacji. Celem badania było poznanie wizji i planów wybranych grup  interesariuszy (firm
okołogórniczych, administracji publicznej, związków zawodowych, instytucji B+R, instytucji otoczenia biznesu) na temat jednego z
wyzwań transformacji energetycznej województwa śląskiego, jakim jest wsparcie firm okołogórniczych i ich pracowników w bezpiecznym
przejściu przez proces dekarbonizacji regionu.

Data publikacji: 2023 r.

Broszura do pobrania w języku polskim [pdf, 3.8MB]

Download brochure in English [pdf, 326KB]

Rola liderów związkowych w procesie zmian wyznaczonych przez transformację polskiego górnictwa
The role of trade union leaders in the process of changes, marked by the transformation of the mining industry

Broszura zawiera najważniejsze wnioski i rekomendacje z badania jakościowego, przeprowadzonego wśród 60 liderów górniczych
związków zawodowych oraz 10 pracodawców związanych z działalnością górniczą i okołogórniczą. Celem badania była Identyfikacja roli,
zadań i obszarów potencjalnej aktywności liderów związkowych, jaką powinni pełnić podczas transformacji sektora wydobywczego.

Data publikacji: 2023 r.

Broszura do pobrania w języku polskim [pdf, 6.5MB]

Download brochure in English [pdf, 418KB]

Postawy pracowników kopalń i firm okołogórniczych wobec zmian ich aktywności i kariery zawodowej
Attitudes of employees of mines and mining-related companies towards the changes in their professional activity and career
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Broszura zawiera najważniejsze wnioski i rekomendacje z badania jakościowego, przeprowadzonego wśród 72 pracowników firm
okołogórniczych i 38 pracowników zakładów górniczych z terenu województwa śląskiego. Celem badania było poznanie planów, opinii i
postaw osób zatrudnionych w kopalniach oraz firmach okołogórniczych dotyczących zmian ich aktywności zawodowej w toku
transformacji energetycznej.

Data publikacji: 2023 r.

Broszura do pobrania w języku polskim [pdf, 3.6MB]

Download brochure in English [pdf, 441KB]
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