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Raport koncowy

Identyfikacja wyzwan spotecznych i niwelowanie ich skutkow
w trakcie wprowadzania zmian organizacyjnych

w kopalniach i firmach okotogorniczych

w opinii partneréw spotecznych FO i K

Raport przedstawia, jak przedstawiciele zwigzkéw zawodowych w kopalniach i firmach
okotogérniczych postrzegaja wyzwania, szanse i zagrozenia zwigzane z transformacja branzy goérniczej
w wojewddztwie slaskim.

O czym jest raport?



Celem badania byto zidentyfikowanie najwazniejszych wyzwan spotecznych zwigzanych z wdrazanymi i planowanymi
zmianami organizacyjnymi wynikajacymi z procesu dekarbonizacji oraz realizacji Umowy spotecznej z 2021 r.

Analiza koncentruje sie na ocenie skutkdéw transformacji dla pracownikéw, ich poczucia bezpieczenistwa zawodowego oraz
oczekiwan wobec dziatan wspierajacych sprawiedliwg transformacje regionu. Szczegdlng uwage poswiecono takze
sposobom ograniczania negatywnych konsekwencji zmian dla zatrudnionych w sektorze gérniczym i firmach
wspolpracujacych z gérnictwem.

Wyniki badania stanowia podstawe do sformutowania rekomendacji dotyczacych sprawiedliwej transformacji
podregionow gorniczych wojewddztwa Slaskiego oraz wsparcia rozwoju spoteczno-gospodarczego regionu w warunkach
odchodzenia od gospodarki opartej na weglu.

Kto opracowal raport ?

Analiza zostala przygotowana na zlecenie Zwigzku Zawodowego Gornikéw w Polsce przez dr hab. Slawomire
Kaminska-Berezowska we wspotpracy z:

e Dorotg Wiktorowska,

¢ Joanng Gorczynska,

o Bozeng Gawryluk.

Dodatkowa publikacja

Oprocz pelnego raportu udostepniamy réwniez broszure popularnonaukowa, przygotowana z mysla o mieszkancach
wojewoOdztwa Slaskiego, pracownikach branzy gérniczej i okotogorniczej, partnerach spotecznych, samorzadach oraz
instytucjach rynku pracy.

Publikacja w przystepny sposob przedstawia najwazniejsze wnioski z badania, pokazujac jak uczestnicy postrzegaja

zmiany zachodzace w procesie transformacji, jakie dostrzegaja szanse i zagrozenia oraz jakie dziatania uznaja za
niezbedne do ograniczania negatywnych skutkéw spotecznych.

Zachecamy do zapoznania si¢ zaréwno z pelnym raportem, jak i broszura.

Projekt pn. "Regionalne Obserwatorium Procesu Transformacji 2.0 (ROPT 2.0)" jest w 100% dofinansowany przez Unie
Europejskq ze srodkow Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Slaskiego 2021-2027.

Wiecej informacji o projekcie ROPT 2.0 znajdziesz tutaj.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez 'S'f"‘lrcﬁ‘;:jd Ztwa
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska gy
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