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POSTĘP WE WDRAŻANIU PROGRAMU FE SL 2021-2027 
(stan na 16 września 2024 r.)



Zaangażowane środki w ramach FE SL 
2021-2027

URUCHOMIONE 

NABORY

PLANOWANE 

NABORY

17

1 241 MLN €

144

14,34 MLD PLN

ZŁOŻONE 

WNIOSKI
WYBRANE 

WNIOSKI

3 620

18,20 MLD PLN

1 459

8,75 MLD PLN

82,55% alokacji 39,67% alokacji

UMOWY O 

DOFINANSOWANIE

698

6,43 MLD PLN

29,17% alokacji

Najbardziej zaawansowane w zakresie wartości naborów są priorytety:

➢ IV Fundusze Europejskie dla sprawnego transportu (98,24%)

➢ I Fundusze Europejskie na inteligentny rozwój (85,22%)

➢ VII Fundusze Europejskie dla społeczeństwa (76,98%)

➢ X Fundusze Europejskie na transformację (71,33%)

65,04% alokacji

ALOKACJA: 5,14 MLD EUR 

= OK. 22 MLD PLN



Operacje o znaczeniu strategicznym − ogółem

▪ Przedsięwzięcia  priorytetowe to projekty o szczególnym znaczeniu dla rozwoju województwa, wskazane 

w załączniku nr 10 do Kontraktu Programowego 

▪ Każdy z 56 zidentyfikowanych projektów priorytetowych to odpowiedź na jeden z sześciu celów Polityki 

Spójności

▪ Finansowanie w różnym stopniu pochodzi z EFRR, EFS+ i FST, a łączna wartość dofinansowania wszystkich 

operacji wynosi ponad 814 mln €. Ta kwota stanowi 15,8% alokacji całego FE SL 2021-2027

▪ Wsparcie jest realizowane w trybie niekonkurencyjnym

Wszystkie projekty

13 20 23

65 mln € 307 mln € 442 mln €

7,8% 14,6% 20%

EFS+ EFRR FST

Liczba projektów

Wartość alokacji strategicznej

% alokacji strategicznej                    

w funduszu

56

814 mln €

Łącznie



Operacje o znaczeniu strategicznym 
− nabory i złożone projekty

5

OGŁOSZONE ZAKOŃCZONE
WYBÓR DO 

DOFINANSOWANIA

39 20 72023

2024

Nabory wniosków o dofinansowanie

Złożone projekty

11 13 19

185 mln zł 1,17 mld zł 1,63 mld zł

5,3% 33,4% 46,7%

184 mln zł

EFS+ EFRR FST

Liczba projektów

Wartość alokacji strategicznej

% alokacji strategicznej

Kwota w podpisanych 

umowach

43

2,98 mld zł

85%

1,5 mld zł

Łącznie

1 mld zł 244 mln zł

10 24 17



STAN REALIZACJI FUNDUSZU NA RZECZ 
SPRAWIEDLIWEJ TRANSFORMACJI 

(na 16 września 2024 r.)



ZŁOŻONE

WNIOSKI

PODPISANE 

UMOWY

70,52% alokacji 103,28% alokacji 43,07% alokacji 29,21% alokacji

431

2,78 mld PLN

631

4,10 mld PLN

1 561

9,82 mld PLN

53

6,71 mld PLN

OGŁOSZONE

NABORY

WYBRANE

PROJEKTY

Stan wdrażania FST

Przekroczenie dofinansowania UE w złożonych wnioskach w stosunku do planowanej alokacji w Działaniu:

10.3 – Wsparcie MŚP na rzecz transformacji – 137 %
10.6 – Rozwój energetyki rozproszonej opartej o odnawialne źródła energii – 145 %
10.20 – Wsparcie na założenie działalności gospodarczej – 152 %
10.23 – Edukacja zawodowa w procesie sprawiedliwej transformacji regionu – 159 %
10.24 – Włączenie społeczne - wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji – 219 %

10.25 – Rozwój kształcenia wyższego zorientowanego na potrzeby zielonej gospodarki – 151 %

ALOKACJA: 2,2 MLD EUR (Z PT) 

= OK. 9,5 MLD PLN



Wnioski złożone w naborach 
zakończonych (1)

Działanie
Liczba 

wniosków
Wkład UE

10.1 Wykorzystanie terenów zdegradowanych w celu rozwoju regionu poprzez inwestycje 
przedsiębiorstw

33 756,9 mln PLN

10.2 Badania, rozwój i innowacje w przedsiębiorstwach na rzecz transformacji 42 181,1 mln PLN

10.3 Wsparcie MŚP na rzecz transformacji 660 2,52 mld PLN

10.4 Wsparcie dużych przedsiębiorstw na rzecz transformacji 8 125,2 mln PLN

10.5 Innowacyjna infrastruktura wspierająca gospodarkę 7 791,4 mln PLN

10.6 Rozwój energetyki rozproszonej opartej o odnawialne źródła energii 303 2,1 mld PLN

10.7 Rekultywacja terenów poprzemysłowych, zdewastowanych, zdegradowanych na cele 
środowiskowe

7 46,9 mln PLN

10.9 Ponowne wykorzystanie terenów poprzemysłowych, zdewastowanych, zdegradowanych na 
cele rozwojowe regionu

37 954,5 mln PLN

10.11 Systemowe zarządzanie terenami poprzemysłowymi 1 13,5 mln PLN

10.12 Poprawa mobilności mieszkańców regionu i spójności transportowej podregionów 
górniczych

1 56,5 mln PLN



Wnioski złożone w naborach 
zakończonych (2)

Działanie
Liczba 

wniosków
Wkład UE

10.13 Infrastruktura szkolnictwa wyższego na potrzeby transformacji 2 324,7 mln PLN

10.14 Infrastruktura kształcenia zawodowego 37 262 mln PLN

10.15 Wykorzystanie endogenicznego potencjału podregionów górniczych 1 150,4 mln PLN

10.16 Rozwój przedsiębiorczości 1 34,3 mln PLN

10.17 Kształcenie osób dorosłych 26 305,5 mln PLN

10.20 Wsparcie na założenie działalności gospodarczej 38 208,2 mln PLN

10.22 Regionalne Obserwatorium Procesu Transformacji – FST 1 11,4 mln PLN

10.23  Edukacja zawodowa w procesie sprawiedliwej transformacji regionu 92 271,8 mln PLN

10.24 Włączenie społeczne - wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji 200 324,1 mln PLN

10.25 Rozwój kształcenia wyższego zorientowanego na potrzeby zielonej gospodarki 51 210,3 mln PLN

10.26 Wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji w regionie 1 20,5 mln PLN

13.1 Pomoc Techniczna - FST 12 192,5 mln PLN



Wnioski złożone i wybrane 
do dofinansowania

Instytucja 
Organizująca 
Nabór (ION)

Złożone wnioski
Wnioski wybrane 

do dofinansowania
Wkład UE

DFR 396 117 1,65 mld PLN

DFS 344 121 357 mln PLN

ŚĆP 743 343 1,57 mld PLN

WUP 66 38 322 mln PLN

DRT 12 12 193 mln PLN



Podpisane umowy

ION Podpisane umowy
Wartość dofinansowania

(wkład UE)

% 
wykorzystania 

alokacji

DFR 83 978 mln PLN 20,09%

DFS 68 206 mln PLN 40,65%

ŚĆP 251 1,21 mld PLN 42,58%

WUP 17 190 mln PLN 20,88%

DRT 12 193 mln PLN 50,58%



Kryteria wyboru

10.10 Wsparcie planowania transformacji

10.18 Redeployment

10.21 Wsparcie pracowników zaangażowanych 

w proces transformacji

10.1 Wykorzystanie terenów zdegradowanych w celu rozwoju regionu 

poprzez inwestycje przedsiębiorstw 

10.2 Badania, rozwój i innowacje w przedsiębiorstwach na rzecz 

transformacji

10.3 Wsparcie MŚP na rzecz transformacji

10.4 Wsparcie dużych przedsiębiorstw na rzecz transformacji

10.5 Innowacyjna infrastruktura wspierająca gospodarkę

10.6 Rozwój energetyki rozproszonej opartej o odnawialne źródła 

energii 

10.7 Rekultywacja terenów poprzemysłowych, zdewastowanych, 

zdegradowanych na cele środowiskowe

10.8 Poprawa stosunków wodnych na obszarze oddziaływania kopalń 

10.9 Ponowne wykorzystanie terenów poprzemysłowych, 

zdewastowanych, zdegradowanych na cele rozwojowe regionu

10.11 Systemowe zarządzanie terenami poprzemysłowymi 

10.12 Poprawa mobilności mieszkańców regionu i spójności 

transportowej podregionów górniczych 

10.13 Infrastruktura szkolnictwa wyższego na potrzeby transformacji

10.14 Infrastruktura kształcenia zawodowego

10.15 Wykorzystanie endogenicznych potencjałów podregionów 

górniczych

10.16 Rozwój przedsiębiorczości FST 

10.17 Kształcenie osób dorosłych – FST

10.19 Outpalcement FST

10.20 Wsparcie na założenie działalności gospodarczej

10.22 Regionalne Obserwatorium Procesu Transformacji - FST 

10.23 Edukacja zawodowa w procesie sprawiedliwej transformacji 

regionu

10.24 Włączenie społeczne - wzmocnienie procesu sprawiedliwej 

transformacji

10.25 Rozwój kształcenia wyższego zorientowanego na potrzeby 

zielonej gospodarki
10.26 Wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji w regionie

PRZYJĘTE

PLANOWANE



Operacje o znaczeniu strategicznym 
projekty z FST

Na planowane 23 projekty złożono 19 wniosków o dofinansowanie na łączną kwotę 
środków UE ponad 1,63 mld zł, tj. 86% alokacji FST na przedsięwzięcia priorytetowe.
6 projektów wybranych do dofinasowania:

309,4 mln zł

29,4 mln zł

189,9 mln zł

96,2 mln zł

13,5 mln zł

Dzielnica Nowych Technologii 

- Katowicki Hub Gamingowo-Technologiczny

IT HUB Gliwice 

(umowa podpisana)

Śląskie Interdyscyplinarne Centrum Chemii

(umowa podpisana)

Tyski Hub Zielonej Gospodarki

Utworzenie systemu zarządzania terenami poprzemysłowymi 

województwa śląskiego poprzez rozszerzenie istniejącego 

systemu zarządzania terenami pogórniczymi OPI-TPP 3.0 



DZIAŁANIA NA RZECZ TRANSFORMACJI 
WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO 

(styczeń-wrzesień 2024 r)



Projekt „Regionalne Obserwatorium Procesu 
Transformacji 2.0 (ROPT 2.0)”

Jaka jest wartość?
11 420 126,06 zł 

Kiedy realizujemy?
01.04.2024 –31.12.2026

Rozpoczęliśmy projekt 
ROPT 2.0. Od września 
ruszyły m.in. warsztaty, 
spotkania, badania (…)

Gdzie szukać informacji?

transformacja.slaskie.pl
www.facebook.com/razem
zmieniamyslaskie/



Z kim współpracujemy w ramach ROPT 2.0?

• Samorząd Województwa Śląskiego
Jednostka samorządu 
terytorialnego/ IZ FST

• Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach

• Główny Instytut Górnictwa - Państwowy Instytut Badawczy
Instytucje B+R

• Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A.

• Górnicza Izba Przemysłowo-Handlowa
Instytucje otoczenia biznesu

• Związek Zawodowy Górników w Polsce 

• Porozumienie Związków Zawodowych "Kadra"
Związki zawodowe

• Polska Zielona SiećOrganizacja pozarządowa

5 różnych sektorów 8 instytucji



Co jest celem ROPT 2.0?

Wsparcie i usprawnienie zarządzania 
procesem sprawiedliwej transformacji w województwie 
śląskim, ze szczególnym uwzględnieniem:

Co chcemy osiągnąć?:

▪ rozwój wiedzy i umiejętności na rzecz sprawiedliwej transformacji, 

▪ nawiązywanie i wzmocnienie współpracy między stronami procesu 
transformacji oraz promocja partycypacyjnego modelu prowadzenia 
transformacji.

zagadnień rynku pracy

dywersyfikacji działalności gospodarczej 

potencjału terenów poprzemysłowych, w tym pogórniczych



Jak chcemy to osiągnąć w ROPT 2.0?

Moduł analityczno-badawczy Moduł partycypacyjno-edukacyjny

Moduł pilotażowy (NOWY) Moduł strategiczno-implementacyjny

badania i analizy, w tym m.in.: 
SWOT dla 7 podregionów górniczych, 
4 badania społeczne, 
foresight społeczno-gospodarczy,
Regionalne Studia Transformacji (3 edycje),
definicja przedsiębiorstwa okołogórniczego,
aktualizacja założeń TPST po 2030.

m.in. warsztaty edukacyjne i lokalne, 
webinaria, spotkania networkingowe, 
„kawiarenki” transformacji, konwersatoria,
kampanie informacyjno-promocyjne,
4 podręczniki dobrych praktyk dla sektorów,
konkurs dla firm w transformacji.

„laboratoria transformacji” 
- działania pilotażowe zmierzające 
do wypracowania innowacyjnych i modelowych 
rozwiązań/dobrych praktyk 
w celu usprawnienia procesu wdrażania 
sprawiedliwej transformacji.

m.in. Śląskie Forum Sprawiedliwej 
Transformacji (3 edycje: pierwsza XI. 2024),
opracowanie systemu minitorowania 
procesu transformacji, 
rozbudowa bazy interesariuszy,
stworzenie bazy i promocja dobrych 
praktyk.



Informacje o projekcie

Cel główny projektu: podniesienie świadomości społecznej na terenie 
objętym TPST nt. szans i możliwości wynikających z procesu sprawiedliwej 
transformacji w zakresie kształcenia, zatrudnienia i życia 
w regionie

Zakres projektu m.in.: kampania propagująco-informacyjna, cykl terenowych 
wydarzeń edukacyjnych, wypracowanie i wdrożenie przez ośrodki akademickie 
oferty edukacyjnej skierowanej do potencjalnych studentów, laboratoria 
współpracy środowisk naukowych, specjalistów, analityków i praktyków rynku 
pracy z biznesem, mieszkańcami oraz ośrodkami lokalnych władz

Forma realizacji ciąg wydarzeń, z towarzyszącą kampanią upowszechniająco-
informacyjną oraz informacyjno-edukacyjną, 
w których będzie miejsce m.in. na debaty, warsztaty, szkolenia, kursy itp.

Wartość projektu
ponad 20,5 mln zł

FESL 2021-2027 (FST)

Planowany okres realizacji: 
listopad 2024 – luty 2027

Projekt „Wsparcie Procesu Sprawiedliwej 
Transformacji poprzez Promocję Edukacji Wyższej”

Projekt złożony na nabór 28/05/2024  trwa ocena

8 partnerów:
➢ 6 UCZELNI WYŻSZYCH
➢ GÓRNOŚLĄSKO -

ZAGŁĘBIOWSKA 
METROPOLIA

➢ FUNDACJA "VIRIBUS UNITIS"



Badania wyzwań stojących przed samorządami i przedsiębiorcami 
zw. z uwarunkowaniami polityki rozwoju w obszarze 

transformacji i polityki klimatycznej do 2050 r.

Obszar terytorialny:             województwo śląskie

Grupy docelowe:                 przedstawiciele samorządów lokalnych wszystkich gmin i powiatów, 

przedsiębiorstwa z sekcji PKD najbardziej dotkniętych procesem 

transformacji, organizacje branżowe i B+R

Metody badawcze:              ilościowe i jakościowe, analiza ekspercka i benchmarkingowa 

✓ identyfikacja wyzwań zw. z transformacją i polityką klimatyczną w regionie, zawartych w dokumentach  

krajowych i międzynarodowych

✓ powiązanie wyzwań z aktorami procesów transformacji oraz czasem, w jakim powinni zrealizować 

działania zaradcze

✓ określenie zdolności instytucjonalnej Województwa Śląskiego w zakresie możliwych form wsparcia 

samorządów lokalnych i przedsiębiorców

✓ analiza systemu organizacji zespołów doradczych na potrzeby strategicznego zarządzania rozwojem 

✓ ocena świadomości i stopnia przygotowania aktorów procesu sprawiedliwej transformacji regionu

lipiec 2024 - kwiecień 2025

Cel badań:

Wyniki badania będą zamieszczone na stronie www.rcas.slaskie.pl



Badania społeczne przeprowadzane 
w 7 gminach będących w transformacji górniczej

Obszar terytorialny:                 Bieruń, Bytom, Jastrzębie-Zdrój, Mysłowice, Ruda Śląska, Rybnik i Zabrze

Grupy docelowe:                     lokalni liderzy oraz mieszkańcy gmin górniczych

Metody badawcze:                  ilościowe i jakościowe – ponad 2 663 respondentów 

✓ identyfikacja stopnia gotowości gmin na zmiany wynikające z procesu transformacji energetycznej 

i społeczno-gospodarczej w kontekście realizacji celów TPST WSL 2030 

✓ identyfikacja potrzeb interesariuszy sprawiedliwej transformacji 

✓ wskazanie najważniejszych wyzwań oraz barier gospodarczych, społecznych i środowiskowych

✓ wskazanie działań i narzędzi na rzecz usprawnienia procesu transformacji

✓ budowanie świadomości dot. zmian czekających gminy  

✓ opracowanie rekomendacji dla Samorządu Województwa Śląskiego i gmin górniczych

✓ opracowanie katalogu dobrych praktyk, w tym dla szczebla gminnego

wrzesień 2024 – marzec 2025

Cel badań:

Wyniki badania będą zamieszczone na stronie transformacja.slaskie.pl



JTPeers Exchange – projekt wymiany partnerskiej 

w ramach inicjatywy Komisji Europejskiej 

Edycja 2024 (maj – październik)

Przedmiotem projektu jest obustronna prezentacja strategii transformacyjnych w 2 obszarach:

wsparcie przedsiębiorczości, innowacji i transferu technologii na rzecz zielonej i cyfrowej 

gospodarki,

kreowanie rynku pracy z naciskiem na zielone kompetencje.

Działania w ramach projektu:

✓ wizyta studialna do regionu Norrboten – czerwiec 2024 r. (przedstawiciele KSSE S.A., WUP i UM WSL),

✓ warsztat on-line dla instytucji procesu transformacji w obydwu regionach (11 października br.). 

Zachęcamy do udziału w inicjatywach KE m.in. Groundwork, JTPeers, START.

Projekt w ramach Platformy Sprawiedliwej Transformacji

Stronami są Województwo Śląskie i szwedzki region Norrbotten



wrzesień 2024

czerwiec 2024

luty 2024

marzec 2024

planowane
listopad 2024

Wymiana doświadczeń w zakresie Regionalnego 
Obserwatorium Procesu Transformacji z zespołem 
Uniwersytetu Tartu (Estonia)

Podręcznik komunikacji w zakresie transformacji 
(w ramach wsparcia START) 
https://transformacja.slaskie.pl/content/podrecznik-komunikacji-w-zakresie-transformacji

Włączenie w grupy robocze JTPlatform:
Grupa robocza ds. Włączenia Interesariuszy
Grupa robocza ds. Równych Szans 

Konferencja „Śląskie Forum Sprawiedliwej 

Transformacji” w ramach projektu Regionalne 

Obserwatorium Procesu Transformacji 2.0 (ROPT 2.0).

Inne działania transformacyjne

Udział w projekcie „Wsparcie wdrażania 
sprawiedliwej transformacji w Polsce” 
koordynowanym przez MFiPR (DG Reform/Regio)

https://transformacja.slaskie.pl/content/podrecznik-komunikacji-w-zakresie-transformacji


Dziękuję za uwagę

E-mail: transformacja@slaskie.pl


